
 

Treten Sie ein in die Welt der erneuerbaren Energien und betreuen die Kunden mit Ihrer Begeisterung 
und Ihrer Kompetenz. Ihnen ist ein grosser Handlungsspielraum, in dem Sie sich entfalten können, 
wichtig? Dann müssen Sie unbedingt weiterlesen. 
 
Für unseren Bereich Holzenergie suchen wir zur Verstärkung unseres Projektteams eine 
zuverlässige, begeisterungsfähige und reisefreudige Persönlichkeit für den Standort Jegenstorf BE. 
 
Projektleiter Holzenergie | Grossraum Bern (M/W) 100% 
 
Ihre Hauptaufgaben 
• Selbständige Ausführungsplanung, Aufgabenverwaltung, Terminplanung von Holzheizungen, 

Holzgas BHKWs, Fördersysteme und Gesamtanlagen 
• Verantwortlich für die anlagespezifischen Schemas und Pläne sowie für die Projektunterlagen 

(Anlagedokumentation, Funktionsbeschreibungen) 
• Kommunikation mit den Fachplanern, Installationsfirmen und Anlagebetreibern 
• Kontrolle, Einhaltung Sicherheitsrichtlinien, Risikobeurteilungen, Konformität 
 
Ihr Profil 
• Home-Office, ca. 30% Reisetätigkeit, mind. 1x pro Woche am Standort Jegenstorf BE 
• Technische Berufslehre EFZ und Berufserfahrung in der Projektplanung/-leitung 
• Von Vorteil: Weiterbildung zum Techniker TS/HF oder FH im Bereich Gebäudetechnik 
• Kommunikations- und Organisationsstärke, Teamfähigkeit 
• Sinn für Zusammenhänge, vernetzte und betriebswirtschaftliche Denkweise 
• Kundenorientiert, selbständige Arbeitsweise, belastbar und offen für Neues 

Unser Angebot 
Es erwartet Sie ein spannendes, herausforderndes Arbeitsumfeld mit ausgezeichneten 
Entwicklungsmöglichkeiten mit moderner Infrastruktur in einem zukunftsorientierten Betrieb. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto, 
gerne per E-Mail. 

Gaby Vicoler, Personal 
Wittenwilerstrasse 31, 8355 Aadorf  
bewerbung@heim-ag.ch, www.heim-ag.ch 
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Stellenbezeichnung Projektleiter Holzenergie im Grossraum Bern 
(M/W) 

Abteilung Technik Holzenergie 

Vorgesetzter Teamleiter TVID Holzenergie 

Ziele ▪ Selbstständige Leitung von Projekten im Bereich Holzheizungen, 
Blockheizkraftwerke, Warmlufterzeuger, Brennstofflogistik, 
Trocknungstechnik, Rauchgasnachbehandlung, Reststofflogistik 

▪ Gewährleistung einer reibungslosen Auftragsabwicklung in der 
Ausführungsphase von der Auftragserfassung über die Lieferung, 
Montage, Inbetriebnahme der Anlagen bis hin zur Abnahme und 
finalen Anlagenübergabe an den Betreiber (Endkunden) 

▪ Sicherstellen des vereinbarten Kundennutzen und der 
vollumfänglichen Kundenzufriedenheit  

▪ Einhaltung und konsequente Umsetzung der Firmenleitsätze 
 

Hauptaufgaben 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zusatzaufgaben 
optional 

▪ Kommunikation und Koordination mit externen Stellen wie Kunden, 
Fachplanern, Installateuren, anderen Gewerken 

▪ Ausführungsplanung, Aufgabenverwaltung, Terminplanung 
▪ Teilnahnme an Projektsitzungen inkl. Protokollierung  
▪ Koordination und Kommunikation mit  internen Stellen wie  

Verkaufsaussendienst, Projektentwicklung, Elektroplanung, MSRL, 
Einkauf, Montage- bzw. IBN, Kundendienst 

▪ Mithilfe bei der Erstellung und Kontrolle von einwandfreien 
Unterlagen und Projektdokumenten wie Funktionsbeschreibungen, 
Konzepte, Spezifikationen, Schnittstellen, Einbaupläne, Schemas, 
Anlagendokumentation 

▪ Kontrolle über Einhaltung Sicherheitsrichtlinien, Risikobeurteilungen, 
Konformität 

▪ Mithilfe bei der Sichrstellung einer ganzheitlichen 
Kundenzufriedenheit  
 

▪ Kontrolle über Einhaltung von Budget und Projektkosten 
▪ Unterstützung des Kundendienstes, des Verkaufsaussendienstes 

und anderen Abteilungen 
▪ Stetige Weiterentwicklung der Qualität hinsichtlich Lieferumfang, 

Dienstleitungen und dem Kundenerlebnis 
▪ Verbesserung und Optimierung von allgemeinen Prozessen, 

Arbeitsmitteln und Strukturen 
 

Verantwortung ▪ Verantwortung für die aufgeführten Haupt- und Zusatzaufgaben 
▪ Hauptverantwortlich für zugeteilte Projekte während der 

Ausführungsphase 
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Kompetenzen ▪ Entscheidungsbefugnisse für alle Arbeiten im Rahmen der 
Erfüllung der Aufgabe und des Tagesgeschäftes 

 
Anforderungsprofil 
(Muss-Kriterien) 
 
 

▪ Abgeschlossene Technische Berufslehre EFZ 
▪ Kommunikations- und Organisationsstärke, Teamfähigkeit 
▪ Berufserfahrung in der Projektplanung / Projektleitung 
▪ Kenntnisse Gebäudetechnik HLK, Elektro, Maschinenbau 
▪ Gute MS-Office Kenntnisse und Umgang mit EDV 
▪ Sehr gute mündlich und schriftlich Sprachkenntnisse in D 
▪ Vernetzte und Betriebswirtschaftliche Denkweise 
▪ Kundenorientierte, selbständige, zuverlässige Arbeitsweise 
▪ Belastbar und offen für Neues und Veränderungen 
▪ Bereitschaft zur Reisestätigkeit (CH) 
▪ Möglichkeit der Erledigung von anfallenden Arbeiten im 

Homeoffice oder in den Büroräumlichkeiten Jegenstorf BE / 
Aadorf TG 

 
Anforderungsprofil 
(Soll-Kriterien) 

▪ Weiterbildung im technischen Bereich (HF oder FH) 
▪ Weiterbildung im Bereich Projektmanagement 
▪ Erfahrungen im Umgang mit 2D- bzw. 3D-Zeichnungen  
▪ Bereitschaft für jobbezogene Weiterbildung 
▪ Langfristiges Arbeitsverhältnis 
▪ Französische Sprachkentnisse 
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